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試 験 区 分 受験者数 合格者数 倍　率
行 政 104人 19人 5.5倍

 行政（スポーツ） 4人 1人 4.0倍

 行政（障がい者） 7人 1人 7.0倍

土 木 1 8人 5人 3.6倍

電 気 2人 0人 ―
 消防（救急救命士含む） 20人 6人 3.3倍

管 理 栄 養 士 15人 1人 15.0倍

技 能 労 務 25人 4人 6.3倍

計 195人 37人 5.3倍

４年度実績

　市職員の任免、給与、勤務条件などについて、より一層のご理解を
いただくため、人事行政の運営状況をお知らせします。

人事課・☎⑳２１１６

１ 職 員 の 任 免 と 職 員 数
４年度実績

区　　 分 退職者数
定 年 29人
自 己 都 合 16人
死 亡 1人

計 46人

▶２ 退職の状況

区　分 平均給料月額 平均給与月額 平均年齢
一般行政職 320,300 円 392,472 円 41.9 歳
技能労務職 330,000 円 365,067 円 52.1 歳

区　　　分 金　　額

一般行政職
大  学  卒 185,200 円
短  大  卒 169,800 円
高  校  卒 158,900 円

技能労務職
高  校  卒 151,900 円
中  学  卒 143,800 円

▶２ 職員の平均給料・給与・年齢

※給与月額とは、給料と職員手当（期末・勤勉手当、退職手当を
　除く）の合計額です。
▶３ 職員の初任給の状況

勤 務 時 間 午前８時３０分～午後５時１５分

休 日

祝日…国民の祝日に関する法律
　に規定する休日
年末年始…１２月２９日から翌年
　の１月３日まで

週 休 日 土・日曜日

区　　　分 件　数
勤務条件に関する措置の要求 0 件
不利益処分に関する審査請求 0 件
職 員 か ら の 苦 情 処 理 0 件

休暇などの種類 内　　　容 実　　績
年  次  休  暇 １年度につき２０日 平均取得 10.3日
特  別  休  暇 忌引、結婚、出産、夏休みなど 平均取得 11.5日
育  児  休  業 子が３歳になるまで取得可 取  得  者　56人

区　　分 令和３年 令和４年 令和５年 ３カ年計
職 員 数 1,106人 1,099人 1,088人
前 年 差 －9人 －7人 －11人 －27人
増 減 率 －0.8％ －0.6％ －1.0％ －2.4％

※３カ年計の増減率は２年比の数値、各年の増減率はそれぞれ前
    年比の数値です。職員数には、会計年度任用職員、県からの
    派遣職員は含みません。

▶３ 職員数の推移 各年４月１日現在

２ 職 員 の 給 与
▶１ 人件費の推移（普通会計決算） ５年４月１日現在

３ 職員の勤務時間や休日、休暇など
▶１ 勤務時間、休日

５年４月１日現在

５年４月１日現在 ▶２ 休暇、休業 ４年度実績

４ 公平委員会の報告
４年度実績

※上記以外に病気休暇、介護休暇などがあります。
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※２年度から会計年度任用職員分を含みます。

▶１ 採用試験の実施状況

　詳しくは、市ホームページ
をご覧いただくか、人事課へ
お問い合わせください。

（年度）


